VASTUULLISUUSRAPORTOINNIN
ALOITUSTYOKALU -
PK-yrityksille (Saarijarvi)

Tama tyokalu tukee Saarijarven alueen pk-yrityksia vastuullisuusraportoinnin alkuun paasemisessa.

Se auttaa arvioimaan nykytilaa, tunnistamaan kehityskohteita ja suunnittelemaan konkreettisia

toimenpiteitd. Lisaksi mukana on kysymyksia, jotka kartoittavat yritysten yhteisollisyytta ja

paikallista yhteistyota.

Lahtotilan arviointi / itsearviointi

Kysymys

Perusvalmiudet

Kyl / Ei

Toimenpide tarvittaessa

Onko nimetty vastuullisuudesta O/0 Nimed vastuuhenkild, esim. toimitusjohtaja,
vastaava henkil©? projektipaallikko

Onko kirjattu arvot tai eettiset a/0 Laadi lyhyt vastuullisuuspolitiikka tai eettiset
periaatteet? ohjeet yritykselle

Onko dokumentoitu a/0 Laadi toimintasuunnitelma

toimintamalli vastuullisuusasioille? vastuullisuusprosessien kuvaamiseksi
Osallistutaanko alueen yhteisiin a/0 Harkitse osallistumista paikallisiin koulutus- tai

kehitys- tai koulutushankkeisiin?

kehitysohjelmiin
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Onko yritys mukana paikallisissa a/0
verkostoissa tai

yhteistyoprojekteissa?

Selvita mahdollisuudet yhteistybhon muiden

yritysten ja jarjestojen kanssa

https://saarijarvi.yrityshakemistot.fi/companies

Tiedonkeruu

Seurataanko energiankulutusta a/0

(sahko, lampo, polttoaineet)?

Aloita mittareiden keruu ja raportointi

kuukausittain

Onko tiedossa jatteiden madra ja O/0 Maarita jatteiden lajittelu ja seuraa
kierratysaste? kierratysastetta
Keratdanko tietoa padstoista O/0 Selvita paastolahteet ja dokumentoi

(logistiikka, prosessit)?

pdaastot
https://projektit.seamk.fi/yrittajyys-ja-
kasvu/opas-ilmastopaastojen-
laskentaan-pk-yritykselle/hiilijalanjaljen-

laskenta/

Onko henkilostoon liittyvia o/0
mittareita (tyohyvinvointi, tasa-

arvo, tyoturvallisuus)?

Tee peruskartoitus henkilostokyselyilla ja

tilastoilla
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Sidosryhmat ja vaatimukset

Onko selvitetty asiakkaiden O,/0 Kartoita ja dokumentoi asiakkaiden
vastuullisuusvaatimukset? odotukset
Onko kartoitettu alihankkijoiden ja O,/0 Laadi suunnitelma yhteistyosta

toimittajien vastuullisuuskaytannot?

Onko tunnistettu viranomais- tai O/0 Tarkista ja huomioi lainsaadanto ja

toimialakohtaiset vaatimukset? standardit

Kehittamisen suunnittelu

Onko asetettu konkreettisia O,/0 Maadrita tavoitteet, esim. energiansaasto
vastuullisuustavoitteita? 10 %, jatteiden vahennys 15 %

Onko laadittu suunnitelma O/0 Kirjaa toimenpiteet, vastuuhenkilot ja
tavoitteiden saavuttamiseksi? aikataulut

Onko maadritelty mittarit ja O,/0 Valitse mittarit, esim. CO,-p3astot,
seurantatavat? kierratysaste
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Raportointi ja viestinta

Onko tehty kirjallinen yhteenveto

vastuullisuustoimista?

o/0 Laadi raporttipohja, esim.

vuosikertomus tai intranet-julkaisu

Onko tiedotettu henkilostolle ja

sidosryhmille?

O/0 Jarjesta tiedotustilaisuus tai

sahkoinen tiedotus

Onko sovittu raportoinnin pdivitysrytmi

(esim. vuosittain)?

O/0 Maarita aikataulu ja vastuuhenkil

Olennaisten teemojen tunnistaminen

Olennaisten teemaojen

tunnistaminen

* Listaa toimialakohtaiset ja paikalliset vastuullisuusteemat (esim.
energia, materiaalit, tyoturvallisuus, jatteet).

* Arvioi, mitka teemat ovat liikketoiminnan ja sidosryhmien kannalta
merkittavimpia.

* Huomioi myos yhteisollisyyden teemat: paikallinen yhteistyo,

yhteiset resurssit, tiedon jakaminen.

Mittaaminen ja tiedon keruu

* Madrita yksinkertaiset mittarit: energiankulutus, paastot, jate,
tapaturmat.

* Luo Excel- tai Word-taulukko tietojen seurannan helpottamiseksi
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Tavoitteiden ja toimenpiteiden * Aseta konkreettiset tavoitteet (esim. energiansdasto 10 %

mddrittely vuodessa).
* Laadi suunnitelma, miten tavoitteisiin padstaan (toimet,
vastuuhenkilot, aikataulu).

Raportointi * Laadi lyhyt raportti, joka sisdltaa:

- Tarkeimmat havainnot ja nykytila
- Tavoitteet ja suunnitellut toimet

- Mittaustulokset ja seuranta

* Julkaise raportti sisdisesti ja sidosryhmille.

Viestinta ja jatkuva kehittaminen
* Kerda palautetta ja paivita raportointia saanndllisesti.

* Hyddynna paikallisia ratkaisuja ja yhteistyota muiden yritysten
kanssa (esim. yhteinen jatehuolto, koulutusyhteistyo, ekologiset

toimet).
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